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CAPITULO|
CONSIDERACOES INICIAIS

Artigo 1.2 — Caracteriza¢ao da Comissao de Auditoria

1. A Comissdo de Auditoria é o 6rgdo de fiscalizacdo das Sociedades de Garantia Mdutua -
Agrogarante, Garval, Lisgarante e Norgarante (doravante designadas conjuntamente por
“Sociedades”), sendo que os seus membros integram simultaneamente o Conselho de

Administracdo das Sociedades, enquanto vogais ndo executivos.

2. A Comissdo de Auditoria constitui um drgdo auténomo e diferenciado relativamente ao

Conselho de Administragdo, sendo os seus membros designados em Assembleia Geral.

Artigo 2.2 — Objeto

1. O presente Regulamento tem por objeto estabelecer as regras aplicaveis ao funcionamento
da Comissdo de Auditoria, bem como as normas de conduta dos respetivos membros, em
complemento do disposto nos Estatutos das Sociedades e no Aviso do Banco de Portugal
n.2 3/2020 (“Aviso”), na sua versdo revista, que regula os sistemas de governo e controlo

interno.

2. O presente Regulamento foi aprovado por todos os membros da Comissdo de Auditoria,

obrigando-os individualmente.

3. Cadaum dos membros da Comissdo de Auditoria reconhece que o Regulamento:

a) Constitui um documento essencial ao funcionamento da Comissdo de Auditoria das

Sociedades;

b) Devera ser subscrito integralmente, e sem reservas, por cada novo membro que, a

partir da presente data, venha a ser designado para a Comissao de Auditoria.

CAPITULO Il
COMISSAO DE AUDITORIA

Artigo 3.2 — Composicao e designacgao

1. A Comissdao de Auditoria é composta por trés membros efetivos, um presidente e dois
vogais, todos designados pela Assembleia Geral e que, sem prejuizo da sua competéncia

especifica sdo formalmente administradores ndo executivos, com assento no Conselho de
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Administragdo.

2. O Presidente assume responsabilidades acrescidas na coordenacdao dos trabalhos e

interlocugao com o Conselho de Administragao.

3. Os membros da Comissdo de Auditoria, incluindo o seu Presidente, sdo, na sua maioria,

independentes e estdo sujeitos ao regime de incompatibilidades legalmente estabelecido.

4. Sem prejuizo de outros requisitos legais, designadamente os de adequagdo previstos no
Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades Financeiras, os membros da Comissdo
de Auditoria devem possuir as competéncias, qualificacbes e experiéncia profissional
apropriadas ao exercicio das suas fungdes, ter curso superior adequado e elevada
competéncia e conhecimentos nas areas de estratégia, financas, contabilidade, relato

financeiro e auditoria ou conhecimento operacional na area bancaria e financeira.

5. Aosmembros da Comissdo de Auditoria é vedado o exercicio de quaisquer funges executivas

nas Sociedades.

6. Os membros da Comissdo de Auditoria poderdo integrar outras Comissdes Especiais do

Conselho de Administracdo, mas o seu Presidente ndo poderd presidir a outra Comissao.

7. Em articulagdo com o Conselho de Administragao, a Comissao de Auditoria deve garantir
gue a sua sucessdo é feita de acordo com o disposto na Politica de Selecdo e Avaliacdo da
Adequacdo dos Membros dos Orgdos de Administragdo e Fiscalizacdo e dos Titulares de

FungGes Essenciais (“Politica de Seleg¢do e Avaliagdo”), nomeadamente:

a) Identificacdo e descricdo de perfis de fungdo detalhados, incluindo, pelo menos, o papel
organizacional do cargo, as principais responsabilidades e intera¢des, formacgdo
académica, experiéncia profissional e competéncias de gestdo ou aptiddes especificas

necessarias;

b) Realizagdo de um subprocesso (interno, externo ou ambos) de suporte a selecdo e

avaliacao de potenciais sucessores;
c) Existéncia de uma lista permanentemente atualizada de possiveis candidatos a cargos
no érgao de fiscalizacao.
8. Em articulacdo com o Conselho de Administracdo, a Comissdao de Auditoria deve assegurar

gue as Sociedades dispGem de politicas e processos internos que permitam:

a) Identificar e avaliar as necessidades ao nivel da composicdo e organizacdo do Conselho

de Administracdo e da Comissdo de Auditoria, descrevendo detalhadamente as
5
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responsabilidades e tarefas a desempenhar por cada um dos seus membros, bem como

as competéncias e experiéncia profissional para o efeito;

b) Identificar, selecionar e avaliar potenciais candidatos a membros do Conselho de
Administracdo e da Comissdo de Auditoria, substituindo-se as responsabilidades da

Comissdao de Nomeacdes e Compensacdo das Sociedades, na sua auséncia.

Artigo 4.2 — Substituicao provisdria do presidente

Nas auséncias e impedimentos do presidente, este é substituido, nos seguintes termos:
a) Pelo membro da Comissdo de Auditoria que o presidente da comissdo designar
pontualmente;
b) Na falta da designacdo referida no ponto anterior, pelo vogal que se encontrar hd mais

tempo em fungbes e, em caso de igualdade, pelo mais idoso.

Artigo 5.2 — Comités

1. A Comissao de Auditoria estabelece os comités de apoio que considerar necessarios a mais

eficiente prossecugdo das suas competéncias.

2. Adicionalmente, compete a Comissdo de Auditoria a aprovacdo dos regulamentos préprios

dos comités estabelecidos.

Artigo 6.2 — Responsabilidades gerais

1. A Comissdo de Auditoria competem as seguintes responsabilidades gerais:

a) Participar nas reunides do Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral, levando

a sua consideracdo qualquer assunto que considere relevante;

b) Pedir a convocagdo da Assembleia Geral quando entenda necessario, ou convoca-la

guando o presidente da mesa ndo o faca, devendo fazé-lo;

c) Propor a Assembleia Geral a nomeacgdo do Revisor Oficial de Contas;

d) Deliberar sobre a suspensdo de administradores em geral e sobre os pedidos que nesse
sentido lhe sejam dirigidos;

e) Analisar e registar em ata quaisquer constrangimentos relativos ao exercicio

independente das funcdes de controlo interno;

f)  Participar no processo de avaliacdo de desempenho das fun¢des de controlo interno e

dos respetivos responsaveis;
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g) Colaborar com o responsavel do cumprimento normativo designado, e com o Conselho
de Administracao, de forma a garantir que a subcontratacdao do sistema informatico de
suporte a participacao de irregularidades estd de acordo com a legislacdo em vigor;

h) Representar as Sociedades junto do Revisor Oficial de Contas competindo-lhe,
designadamente, propor os prestadores destes servicos e a respetiva remuneracdo,
avaliar anualmente o Revisor Oficial de Contas e propor ao Conselho de Administracao
a sua destituicdo ou a resolucdo do contrato de prestacdo dos seus servicos sempre que

se verifique justa causa para o efeito;

i) Garantir a elaboracdo e manutencdo de um Plano Plurianual de atividades das suas
fungdes, aprovado e atualizado dentro das suas competéncias legais e regulamentares,
e que o mesmo é disponibilizado, de imediato, a autoridade de supervisdo competente,

sempre que solicitado;

j)  Aprovar os planos de formacdo plurianuais a frequentar pelos seus membros, que
devem ser revistos anualmente, de modo a assegurar uma atualizagdo permanente
guanto a todos os riscos a que as Sociedades estdo ou podem vir a estar expostas estd

ou pode vir a estar exposto, com especial foco nos riscos considerados emergentes.

Artigo 7.2 — Responsabilidades sobre a acao de fiscalizagao

1. A Comissdo de Auditoria das Sociedades competem as seguintes responsabilidades sob a

sua agao de fiscalizagdo:

a) Acompanhar o funcionamento das Sociedades e verificar o cumprimento das leis, dos

Estatutos e dos regulamentos que lhe forem aplicaveis;

b) Acompanhar a execuc¢do da estratégia das Sociedades;

c) Monitorizar o sistema de controlo interno das Sociedades;

d) Realizar agbes de controlo dentro das suas competéncias legais e regulamentares,
mantendo o plano plurianual das suas atividades, referido no art.2 6.2 i) acima, aprovado

e atualizado;

e) Examinar, sempre que o julgue conveniente, a escrituracdo das Sociedades e, em geral,
supervisionar a qualidade e integridade da informacdo financeira constante da

mesma;

f) Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adotados pelas
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Sociedades na preparacdo e divulgacdo da sua informacdo financeira individual e

consolidada conduzem a uma correta avaliacdo do patrimdnio e dos resultados;

g) Zelar para que sejam asseguradas, dentro das Sociedades, as condi¢bes adequadas a

prestacdo dos servicos de auditoria externa;

h) Acompanhar a execugdao dos trabalhos de auditoria externa e de revisdao oficial de
contas, procedendo a avaliacdo de eventuais recomendacdes de alteracbes de

procedimentos recomendados pelo Revisor Oficial de Contas das Sociedades;

i) Acompanhar o cumprimento dos principios do governo das Sociedades;

j)  Elaborar anualmente relatdrio sobre a sua agao fiscalizadora e emitir parecer sobre os
documentos de prestacdo de contas e sobre a aplicacdo dos resultados proposta pelo
Conselho de Administragdo.

k) Fiscalizar a implementacdo das politicas e procedimentos de remuneracdo dos
colaboradores, tendo por base os resultados da avaliagdo centralizada e independente,
de periodicidade anual, constantes do Relatério previsto no n.2 6 do artigo 115.2-C do

Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades Financeiras

2. No desempenho da competéncia referida na alinea a) do niumero 1 supra, cabe a Comissdo

de Auditoria, designadamente:

a) Tomar conhecimento das atas da Comissdo Executiva numa base regular e promover
eventuais agdes ou iniciativas que considere necessarias, face ao teor das deliberagbes

nelas tomadas;

3. No desempenho da competéncia referida na alinea c) do nimero 1 supra, cabe a Comissado

de Auditoria, designadamente:

a) Promover a prossecucdo dos objetivos fundamentais fixados em matéria de controlo
interno e de gestdao de riscos pelo Banco de Portugal, em harmonia com o Banco
Portugués de Fomento, por for¢a do estipulado na Determinagao Especifica do Banco

de Portugal, emitida em 22 de agosto de 2023;

b) Promover a prossecu¢do dos objetivos fundamentais previstos nas diretivas de

supervisdao emitidas pelo Banco de Portugal aplicaveis as Sociedades;

¢) Tomar conhecimento das a¢des de inspec¢do do Banco de Portugal e de outras entidades

competentes, realizadas as Sociedades.

d) Reunir trimestralmente com os membros com fung¢des de controlo interno, garantindo
8
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que sdo analisados os trabalhos desenvolvidos, concluidos e em curso no trimestre

anterior, bem como as necessidades sentidas no exercicio das suas funcoes

4. Paradesempenho das competéncias constantes da alinea h) do nimero 1 supra, a Comissao

de Auditoria acompanhara e apreciara:

a) AsdemonstragGesfinanceirasrelativas a atividade das Sociedades e os Relatdrios a emitir

pelo Revisor Oficial de Contas;

b) Afiabilidade dainformacdo contabilistica a divulgar interna e externamente.

5. Para o desempenho da competéncia prevista na alinea j) do nimero 1, sdo atribuicGes da
Comissdo de Auditoria:
a) Apreciar e emitir parecer sobre o orcamento, o plano de atividades plurianual e o plano de
formacdo da Funcdo de Auditoria Interna, acompanhando e zelando pela sua
implementacdo;

b) Pronunciar-se sobre os recursos afetos a Funcdo de Auditoria Interna;

c) Apreciar e aprovar as propostas de revisdo ao Regulamento da Fung¢do de Auditoria
Interna e demais politicas e manuais de procedimentos aplicdveis a Fungdo,

monitoriza¢do a sua implementacdo e aplicacao;

d) Aprovar e acompanhar os indicadores de performance (KPI) da fungdo de Auditoria Interna

e avaliar o Diretor da Fung¢do de Auditoria Interna;

e) Avaliar a evolucdo dos principais processos a cargo da Funcdo de Auditoria Interna, em
particular os relacionados com a adequabilidade e qualificacdo dos recursos e a inovagdo

tecnolodgica;

f) Zelar pela manutengdo e acompanhar os resultados de programa destinado a promover
a melhoria da qualidade da Auditoria Interna e assegurar um seguimento regular sobre

as deficiéncias apontadas a Funcao;

g) Promover uma linha de reporte direta com a Fun¢do de Auditoria Interna que lhe
permita ser informada, de imediato, sobre qualquer obstaculo e impedimentos que esta
encontre no desenvolvimento da sua atividade ou que ponham em causa a

independéncia e objetividade da Funcdo;

h) Avaliar as conclusdes das a¢des de Auditoria Interna e transmitir ao Conselho de

Administracdo as recomendacbes que considere oportunas acerca das matérias
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auditadas;

i) Acompanhar a atividade da Funcdo de Auditoria Interna na dinamizagdo das fungdes

essenciais e na harmonizagao das metodologias aplicadas;
j) Promover a realizacdo de uma avaliacdo externa da Funcdo de Auditoria Interna, no
minimo a cada cinco anos.

A Comissdo de Auditoria, na sua funcdo de érgao fiscalizador, deve, ainda, proceder a
fiscalizacdo:

a) Daadministragdo das Sociedades;

b) Do processo de preparacdo e divulgacdo de informacao financeira;

c) Da qualidade dos servigos de revisdo de contas e da auditoria aos documentos de

prestacdo de contas das Sociedades;

d) Da qualidade e eficacia do sistema de gestao de riscos, do sistema de controlo interno
e do sistema de auditoria interna e supervisionar a execucdo das funcoes

desempenhadas no ambito da auditoria interna e sistema de controlo interno;

e) Daindependéncia do Revisor Oficial de Contas.

Artigo 8.2 — Responsabilidades sobre a cultura organizacional e sobre o
cddigo de conduta

1.

2.

No ambito das suas competéncias, a Comissdo de Auditoria, em articulagdao com o Conselho
de Administra¢do, assegura que a cultura organizacional das Sociedades e os seus sistemas
de governo e controlo interno sdo adequados, eficazes e promovem uma gestdo sa e

prudente;

A Comissdo de Auditoria pode promover, por sua iniciativa, avaliacdes periddicas e

independentes, a realizar por entidade externa as Sociedades, sobre a conduta e valores do

proprio érgao, as quais podem ser desenvolvidas em articulagdo com as demais avaliagdes

referidas no artigo 3.2 do Aviso.

Em concretiza¢do da competéncia prevista no nimero 1 supra, sdo atribuicdes da Comissao

de Auditoria:

a) Avaliar regularmente o modelo de gestdo das Deficiéncias de Controlo Interno, com
especial enfoque nas deficiéncias classificadas com nivel de risco F3 “elevado” ou F4

“muito elevado”.

10
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b) Apreciar os Planos de Atividade das Fungdes de Conformidade e de Gestao de Riscos;

c) Apreciar o Relatério anual da fungdo de Auditoria Interna sobre a independéncia da
funcdo e sobre as deficiéncias de controlo interno que impendem sobre essa
independéncia, promovendo e monitorizando a sua resolugdo, e os relatérios andlogos

elaborados pelas Funcdes de Gestao de Riscos e Conformidade;

d) Apreciar os Relatérios anuais das fungGes de Controlo da segunda e da terceira linhas de
defesa (Gestdo de Riscos, Conformidade e Auditoria Interna), com a sintese das
deficiéncias por si identificadas, com enfoque nas classificadas com nivel de risco F3

“elevado” ou F4 “severo / critico”;

e) Apreciar anualmente, expressando — pela positiva e de forma clara, detalhada e
fundamentada — a sua opinido sobre a adequacdo e eficacia da cultura organizacional
em vigor e os seus sistemas de controlo interno, conforme exigido na alinea b) do n-¢
do artigo 56.2 do Aviso n.2 3/2020 do Banco de Portugal, na sua redagdo atual Apreciar
anualmente, expressando — pela positiva e de forma clara, detalhada e fundamentada —
a sua opinido sobre a qualidade do sistema de controlo interno para a preveng¢do do
branqueamento de capitais e do financiamento do terrorismo das Sociedades, conforme
exigido na alinea c) do n-2 4 do artigo 83.2 do Aviso n.2 1/2022 do Banco de Portugal, na

sua redagdo atual.

4. A Comissdo de Auditoria devera reportar de imediato ao Conselho de Administragao
quaisquer situagdes detetadas que considere de risco elevado devendo promover o seu

registo em articulagdo com o responsavel da Dire¢cdo de Conformidade.

Artigo 9.2 — Emissao de pareceres

1. Compete a Comissdo de Auditoria em matéria de emissao de pareceres:

a) Emitir pareceres sobre matérias relativas ao objeto social e atividade das Sociedades, a
pedido do Conselho de Administra¢do, os quais tém caracter vinculativo, nos termos da
lei, sempre que:

i)  Esteja em causa a obtencdo de financiamento ou a celebracdo de atos ou negdcios
juridicos dos quais resultem para as Sociedades obriga¢des superiores a 5% do
respetivo ativo liquido do ultimo balango ou dos fundos por si geridos, aprovado
pelos respetivos orgaos sociais; e

ii)  Tais operac¢Oes ndo tenham sido previamente aprovadas no plano de atividade e
11



garantia
mutua

CRESCA CONNOSCO

Regulamento da Comissdo de Auditoria

orcamento das Sociedades.

b) Emitir parecer prévio sobre os seguintes elementos / matérias ao nivel das Sociedades:

i) Cdodigo de Conduta e politicas e normativos internos que o desenvolvem e
concretizam;

ii)  Parecer prévio vinculativo sobre matérias relativas a estrutura organizacional
respeitantes a sua prdpria organizac¢ao;

iii)  Decisdo de substituicdo dos responsaveis pelas fungdes de controlo interno, sendo

gue o respetivo parecer é vinculativo;

iv)  Regulamentos proprios e planos de atividades das funcGes de controlo interno;
v)  Documentos de prestacdo de contas;

vi)  Qualquer matéria que lhe seja legitimamente submetida pelo Conselho de
Administracdo;

vii)  Subcontratagdo da funcdo de auditoria interna;

viii)  Subcontratacdo de tarefas operacionais especificas das fun¢des de controlo

interno, se aplicavel e permitido pela regulamenta¢do em vigor;

ix) Decisdo de exclusio de determinadas categorias de risco identificadas na
legislacdo, regulamentacdo e orientagdes aplicaveis, pelo facto de os fatores de

risco subjacentes ndo se manifestarem na atividade desenvolvida;

X) Politicas e procedimentos para apoiar o sistema de gestdo de riscos e a sua

efetiva aplicacdo nas Sociedades;

xi)  Relatérios anuais sobre as fungGes de controlo interno e relatérios de

independéncia das fungdes, a incluir no relatério anual de autoavaliagao;

xii)  Transagbes que envolvam partes relacionadas das Sociedades e tomada de

conhecimento da respetiva lista completa e atualizada, numa base trimestral;

xiii)  Politica interna que detalha, nomeadamente, o envolvimento e as
responsabilidades das fungdes de controlo interno, tanto no processo de
identificagdo como no processo de analise de uma transacdo com uma parte

relacionada com as Sociedades;

xiv)  Politica de prevenc¢do, comunicagdo e sanacgdo de conflitos de interesses, aplicavel

aos membros dos érgdos de administracdo e de fiscalizacdao, demais membros da
12
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direcdo de topo, titulares de fungbes essenciais e restantes colaboradores das

Sociedades;

Xv) Politica de selecdo e designacdo do revisor oficial de contas ou sociedade de
revisores oficiais de contas e de contratacdo de servicos distintos de auditoria
ndo proibidos. A Comissdo de Auditoria deve ainda assegurar que a referida
politica se encontra adequadamente implementada na Sociedade e que é objeto

de revisdes periddicas.

Artigo 10.2 — Outras responsabilidades da Comissao de Auditoria

Sao, ainda, da Comissdo de Auditoria as seguintes responsabilidades:
1. Sobre informacao:

a) Definire formalizar os procedimentos para a obtencdo das informacGes necessarias para

o exercicio das suas funcdes;

b) Comunicar a autoridade de supervisdo competente e registar em ata qualquer

constrangimento na obtenc¢do de informagao;

c) Assegurar, no ambito das suas competéncias, que a informacdo produzida pelas
Sociedades é fidvel, integra, consistente, completa, atual, tempestiva, acessivel e
granular, incluindo a informacdo que se destina a ser divulgada para o exterior ou

constante de reportes a efetuar as autoridades de supervisao respetivas.

2. Sobre a gestdo de irregularidades e reclamagdes:
a) Participar na definicdo da politica de participacdo de irregularidades;

b) Receber as comunicac¢des de irregularidades, reclamacdes e/ou queixas apresentadas
pelos acionistas, colaboradores das Sociedades, ou outros, e implementar os

procedimentos destinados a rececdo, registo e tratamento daquelas.

3. Sobre subcontratagao:

a) Emitir parecer prévio quanto a subcontratagdo da funcdo de auditoria interna, assim
como a subcontratacdo de tarefas operacionais especificas das fun¢des de controlo

interno;

b) Colaborar com o Conselho de Administracdo e com o responsavel pela subcontratacido

dos sistemas informaticos de suporte a participacdo de irregularidades de forma a
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vigor.

4. Sobre o relatério anual de autoavaliacdo da adequacao e eficdcia da cultura organizacional e

dos sistemas de governo e controlo interno:

a) Assegurar que as Sociedades avaliam a adequacdo e eficdcia da sua cultura

b)

c)

organizacional em vigor e os seus sistemas de governo e controlo interno e elaboram

um relatério anual contendo os resultados dessa avaliacdo, com referéncia a data

estabelecida pelo Banco de Portugal.

Elaborar uma avaliacdo da adequacdo e eficdcia da cultura organizacional e sistemas de

governo e controlo interno - relatério anual de autoavaliacdo -, que inclua o seguinte:

i)
i)

i)

vi)

vii)

Periodo de referéncia;

Opinido clara, detalhada e fundamentada, expressa pela positiva, sobre a

adequacao e eficacia da cultura organizacional;

Resumo da atividade desenvolvida pela Comissdo de Auditoria no periodo de
referéncia;

Apreciagdo sobre o estado de concretizagao das medidas definidas no periodo de

referéncia para corrigir as deficiéncias detetadas;

Opinido sobre a qualidade do desempenho e adequada independéncia das fungdes

de controlo interno;

Declaragdo sobre a fiabilidade dos processos de preparacao de relatos prudenciais

e financeiros;

Declaragdo sobre o adequado cumprimento de todos os deveres de divulga¢do ao

publico.

Elaborar um resumo do relatdrio anual de autoavaliagao que é divulgado em anexo aos

documentos anuais de prestagao de contas das Sociedades.

5. Sobre a fungao de auditoria interna:

a)

Assegurar que cada avaliacdo realizada pela funcdo de auditoria interna é realizada de

acordo com a legislagdo em vigor, bem como com as normas e principios de auditoria

interna reconhecidos e aceites a nivel internacional.
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Artigo 11.2 — Responsabilidades dos membros

Aos membros da Comissdo de Auditoria competem, conjunta ou separadamente, as

seguintes responsabilidades:

a) Exercer uma fiscalizagdo conscienciosa;

b) Registar por escrito todas as verificacGes, fiscalizacbes e diligéncias que tenham sido

efetuadas e o seu resultado;

c) Dar conhecimento ao Conselho de Administracdo quanto as denuncias recebidas,

das verificagGes, fiscalizacGes e diligéncias que tenham feito e do resultado das mesmas;

d) Emitir parecer sobre qualquer matéria prevista nas disposicGes legais aplicaveis ou que

Ihe seja legitimamente apresentada pelo Conselho de Administracao;

e) Colocar ao Conselho de Administra¢do qualquer assunto que por ele deva ser ponderado;

f) Obter da administracdo a apresentacao, para exame e verificacdo, dos livros, registos e
documentos das Sociedades, bem como para verificar a existéncia de qualquer classe de

valores e ainda designadamente dinheiro, titulos e mercadorias;

g) Obter da administracio ou de qualquer dos administradores, informacdes ou
esclarecimentos sobre o curso das operacdes ou atividades das Sociedades ou sobre

qualquer dos seus negdcios;

h) Obter de terceiros que tenham realizado operagdes por conta das Sociedades, as

informagdes de que caregam para o conveniente esclarecimento de tais operagdes.

Artigo 12.2 — Reunides
1. A Comissdo de Auditoria reine pelo menos, uma vez a cada dois meses e/ou sempre que for

convocada pelo respetivo Presidente ou por solicitagdo de qualquer um dos seus membros.

2. As convocatérias de cada reunido sdo efetuadas por meios eletrdnicos, com a antecedéncia
razodvel, preferencialmente nao inferior a cinco dias Uteis, devendo constar das mesmas a

respetiva ordem de trabalhos e a documentacao de suporte.

3. Consideram-se sempre convocados os membros da Comissdo de Auditoria que comparecam a
reuniao.

4. A Comissdo de Auditoria pode deliberar reunir em datas previamente fixadas, as quais
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devem constar de deliberacdo especifica e de ata e ainda ser agendadas eletronicamente
junto de todos os seus membros, sendo, nesse caso, dispensada a convocagao, sem prejuizo
de disponibilizacdo prévia de documentos com uma antecedéncia minima dos prazos

estabelecidosem 1 e 2.

5. As reunides tém lugar no local indicado na convocatéria, ou na ata mencionada no numero
4 deste artigo, exceto se, encontrando-se todos os membros juntos noutro local, todos
manifestem a vontade de reunir. E admitida a participacdo nas reunides por recurso a

videoconferéncia ou conferéncia telefénica.

6. As reuniGes da Comissdo de Auditoria podem ser convocadas com antecedéncia inferior a
prevista no nimero 2 deste artigo, em caso de forca maior ou de urgéncia, devendo, em

qualquer caso, constar da convocatdria a ordem de trabalhos e documentos de suporte.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a alteracdo da data e hora das reunides pode
ocorrer sempre que, por motivo justificado, o presidente da Comissdo de Auditoria o
determine, e deve ser comunicada nos termos do numero 2 deste artigo, relativos aos meios

e canais, a cada um dos respetivos membros, com a antecedéncia minima de 24 horas.

8. Os membros da Comissdao de Auditoria comunicam ao presidente, com a antecedéncia
conveniente ou imediatamente apds a convocagdo, os assuntos que queiram incluir na

agenda, fornecendo a proposta de deliberacdo e a documentacdo a apreciar.

9. Para que a Comissdo de Auditoria possa deliberar, é necessdrio a presenga da maioria dos

seus membros.

10. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presidente pode, em casos de reconhecida
urgéncia ou impossibilidade justificada, dispensar a presen¢a da maioria, desde que, em
qualquer caso, essa maioria esteja assegurada, mediante representagdo, ou por voto por

correspondéncia.

11. A Comissdo de Auditoria pode decidir sobre a eventual participacdo de colaboradores/as
nas reunides, nomeadamente os responsaveis pela auditoria interna, gestdo dos riscos,
conformidade e area financeira, solicitando a respetiva presenca sempre que tal se revele

necessario ou conveniente ao bom andamento dos trabalhos ou reunides.

12. A Comissdo de Auditoria pode convidar o presidente do Conselho de Administracdo, o
presidente da Comissao Executiva e o Revisor Oficial de Contas para participar nas reunides,

sem direito de voto, ou para reunir individualmente com qualquer dos seus membros.

16



garantia
mutua

CRESCA CONNOSCO

Regulamento da Comissdo de Auditoria

13. O voto por correspondéncia, quando admissivel, é expresso mediante carta dirigida ao
presidente da Comissdo de Auditoria e valido apenas para a reunido a que respeita: a carta

atras referida poderd ser enviada por meios eletrénicos.

14. As deliberacdes sao tomadas por maioria simples dos membros presentes ou representados,

e dos que votem por correspondéncia.

15. Os membros que ndo concordarem com as deliberagcdes tomadas devem fazer inserir na

correspondente ata os motivos da sua discordancia.

16. Na falta ou impedimento do presidente da Comissdo de Auditoria, aplicar-se-do, quanto a
respetiva substituicdo na reunido em causa e exercicio de eventual voto de qualidade, as

regras previstas no artigo 42 do presente Regulamento.

17. A execuc¢do de cada deliberagdo tomada em reunido da Comissdo de Auditoria deve ser
acompanhada pelo presidente, o qual apresentara um relatdrio sumadrio do respetivo estado
de execucdo nas subsequentes reunides e, se aplicavel, propde as medidas adicionais

necessarias para a sua execugao.

18. Os membros da Comissdo de Auditoria que, sem justificacdo aceite, durante o exercicio social
faltem a duas reunibes da Comissdo, do Conselho de Administracdo, ou da Assembleia

Geral.
Artigo 13.2 — Atas

1. E obrigatéria a elaboragdo de atas de todas as reunides da Comissdo de Auditoria

2. As atas elaboradas devem ser aprovadas num prazo maximo de 15 dias Uteis apds cada
reunido por manifestacdo escrita dos seus membros incluindo com recurso a meios

eletrénicos.
3. As atas devem conter:

a) A identificacdo expressa dos membros presentes e a justificagdo dos membros

ausentes.

b) Uma descricdo sumaria do assunto sujeito a deliberagdo (a ndo ser que seja

autoexplicativo);

c¢) Uma breve sintese da discussdo havida entre os membros sobre o assunto que
permita compreender os diferentes pontos de vista apresentados para efeitos de
tomada de decisdo, sendo expectdvel maior detalhe quando as opinides de

algum(ns) membro(s) seja(m) divergente(s) da opinido dos demais. Nestes casos, a
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ata da reunido deverd incluir os fundamentos dessas opinides divergentes e
informacdo sobre como foram ponderadas pelos demais membros para efeitos da

tomada de decisdo final.

d) Referéncia a documentos sujeitos a parecer ou envolvimento de outras areas,

qguando aplicavel.

4. As atas deverdo ser assinadas por todos os membros participantes nas reunides, se
tecnicamente possivel, por recurso a assinatura digital, ficando disponiveis para os membros

desta Comissao.

5. Sempre que participe na reunido alguém que ndo integre a Comissdo de Auditoria, estas
devem dar, por escrito, a sua concordancia ao extrato da ata que contem o ponto relativo a

sua participacao.

6. A Comissdo de Auditoria dd conhecimento, via comunicacdo ao Secretario da Sociedade ou
inclusdo no sistema informatico ou de gestdo documental, ao Conselho de Administracdo
das atas das respetivas reunides e de outros documentos ou informag¢des que entenda

relevantes.

7. A existéncia de um sistema informatico para gestdao documental respeitante as reunides é

obrigatéria, e deve ser assegurada pelo Conselho de Administracdo

Artigo 14.2 - Plano e Relatodrio de Atividades

1. A Comissdo de Auditoria elaborara e aprovara, em cada ano, o plano de atividades (“Plano”)
para o ano seguinte, que apresentard ao Conselho de Administracdo idealmente até 15 de
dezembro, o qual incluira a descri¢do das atividades, das a¢Oes e das avaliagGes de controlo

a realizar, no ambito das suas competéncias legais e regulamentares.

2. O Plano descreve os meios materiais, técnicos e humanos de suporte a Comissdo de
Auditoria no exercicio das suas fungdes e no cumprimento das atividades previstas, os quais

sao disponibilizados pelo Conselho de Administragao.

3. A Comissdo de Auditoria elaborara anualmente um relatério de atividades, prestando ao

Conselho de Administragdo informacdo sobre a sua atividade.
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Artigo 15.2 - Articulagao com o Conselho de Administracao, Comissao

Executiva, Comissoes e outras Diregoes

1. A articulacdo entre a Comissdo de Auditoria e o Conselho de Administracdo, a Comissdo
Executiva, outras eventuais Comissdes do Conselho de Administracdo sera assegurada pelo
Presidente da Comissao de Auditoria e pelos Presidentes de cada um dos drgdaos em causa.

2.  Sem prejuizo de outros procedimentos estabelecidos, a Comissao de Auditoria, sempre que
considere conveniente, poderd solicitar aos responsdveis pelas diversas Direcdes das

Sociedades, as informacdes que entenda necessdrias ao desempenho das suas funcdes.

Artigo 162 - Articulagdo com as Direg¢des de Controlo Interno
1. A articulagdo entre a Comissdo de Auditoria e as dire¢cdes de Controlo Interno é efetuada
diretamente com os Responsaveis/Diretores das respetivas areas, podendo, sempre que se
considere justificado, dessas comunica¢cdes ser dado conhecimento ao Conselho de
Administra¢do ou ao administrador executivo que o Conselho de Administragdo nomear

para o efeito.

Artigo 17.2 — Direito a informagao, recursos e meios de apoio

1. A Comissdo de Auditoria tem a faculdade de solicitar pareceres independentes ou contratar
servicos de aconselhamento especializado ou de consultoria externa, na medida em que os
considere necessarios ao adequado desempenho das suas fung¢des, com observancia do
orcamento aprovado no ambito do Plano Plurianual previsto no artigo 692, i) deste

Regulamento.

2. A Comissdo de Auditoria beneficia, sempre que necessdrio, de recursos e meios, assim como
de qualquer documento ou informacao essencial, para o exercicio das suas funcbes, sem
necessitar de informar previamente o Conselho de Administracdo e sem que o mesmo se
possa opor a obtenc¢do da informacgdo pretendida. Os recursos e meios referidos incluem
apoio técnico e administrativo direto dos servigos ao nivel da auditoria interna,
conformidade, financeiro, juridico e de secretariado.

3. A Comissdo de Auditoria pode obter, sem quaisquer limitacdes, de qualquer
administrador/a ou colaborador/a, toda a informacgdo que considere necessaria ao exercicio

adequado das suas funcgdes.
4. O orcamento referido no ponto 1, acima, serd aprovado anualmente, integrando o
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orcamento das Sociedades, devendo o mesmo contemplar os recursos financeiros
necessarios a contratagao de servicos especializados de apoio a Comissao de Auditoria nas
seguintes matérias: (i) avaliacdo independente do sistema de controlo interno, gestdo de
risco e avaliagdo da cultura organizacional e liderancga; (ii) realizacdo de processos de
averiguacdo de eventuais denuncias por entidade com competéncia para a realizagcdo de tais

trabalhos; e (iii) outros servicos de consultoria que venham a revelar-se necessarios.

5. Nas situagcbes em que seja necessario reforco das verbas orcamentalmente aprovadas,
compete ao Conselho de Administracdo tal aprovacdo sob proposta da Comissdo de

Auditoria devidamente fundamentada.

Artigo 18.2 — Alteragdes

1. Opresente Regulamento sé poderd seralterado mediante solicitacdo do presidente ou dos dois

membros da Comissdo de Auditoria, os quais devem fundamentar o respetivo pedido.

2. A alteracdo do presente Regulamento, quer por modificacdo ou supressdo de alguma das
suas clausulas, quer por introdugdo de novas clausulas, sé pode ser deliberada se estiver

presente a maioria dos membros da Comissdao de Auditoria.

CAPITULO IlI
CONSIDERACOES FINAIS

Artigo 19.2 - Dados Pessoais

1. Para efeitos do disposto no presente Regulamento, a Comissdo de Auditoria recolhe e
mantém apenas os dados pessoais necessarios a prossecucdo dos objetivos que visam

atingir.

Artigo 20.2 — Aprovagao, revisao e publicacao

2. O presente Regulamento requer aprovagao pela Comissdo de Auditoria, nos termos do

artigo 52 do Aviso.

3. ORegulamento da Comissdo de Auditoria sera revisto anualmente, sem prejuizo de a revisdao
poder vir a ser antecipada, se a Comissdao de Auditoria assim o entender ou sempre que

ocorram alteracgOes legislativas que o justifiquem.
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4. Do presente Regulamento é dado conhecimento a todos os 6rgdos sociais e colaboradores/as

mediante comunicacado efetuada pela Direcao de Conformidade.

5. O presente Regulamento é divulgado no sitio eletrénico das Sociedades.
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